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LEI COMPLEMENTAR N° 96, DE 7 DE JUNHO DE 2018

INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR PARA OS SERVIDORES PUBLICOS
TITULARES DE CARGO EFETIVO DO MUNICIPIO DE
BIRIGUI-SP, FIXA O LIMITE MAXIMO PARA A CONCESSAO
DE APOSENTADORIAS E PENSOES DE QUE TRATA O
ARTIGO 40 DA CONSTITUICAO FEDERAL E AUTORIZA A
CELEBRACAO DE CONVENIO COM ENTIDADE FECHADA
DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Projeto de Lei Complementar n°® 3/2018, de autoria do Prefeito Municipal.

Eu, CRISTIANO SALMEIRAO, Prefeito Municipal de

Birigui, do Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢des que me sdo conferidas por Lei,

FACO SABER que a Cdmara Municipal decreta e eu

sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Secéo |
Da Instituicdo do Regime

ART. 1°. Fica instituido o Regime de Previdéncia
Complementar a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituigio Federal.

§ 1°. O regime de previdéncia complementar de que trata o
"caput” deste artigo, de cardter facultativo, aplica-se aos servidores que ingressarem no
servico publico a partir do oferecimento de plano de beneficio previdenciario
complementares a eles destinados,

§ 2° Sado abrangidos pelo regime de previdéncia
complementar dos servidores do Municipio de Birigui:

I Servidores publicos titulares de cargos de provimento efetivo, da administragio
direta, suas autarquias e funda¢des e da Camara Municipal do Municipio de

Birigui;

II. ~ Cargos de provimento em comissdo, vereadores e servidores celetistas.
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§ 3° O regime de previdéncia complementar abrange
também os empregados publicos das autarquias e fundagdes municipais, da Camara
Municipal, independeniemente da data de admiss@o, mediante livre e prévia opgdo.

§ 4°. Os servidores referidos no § 2° deste artigo, que
tenham ingressado no servigo publico até o dia anterior a data de inicio de vigéncia do
regime de previdéncia complementar, poderdo aderir aos planos de beneficios
administrados por enticdade a que se refere o caput do artigo 7° ou seu Paragrafo unico,
sem a contrapartida do Municipio de Birigui.

§ 5° Os servidores referidos no § 2° deste artigo, com
remuneracdo superior ao limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, que venham a ingressar no servi¢o publico a partir do
inicio da vigéncia do regime de previdéncia complementar de que trata esta Lei, serdo
automaticamente inscritos no respectivo plano de previdéncia complementar desde a
data de entrada em exercicio.

§ 6°. Fica assegurado ao participante o direito de requerer,
a qualquer tempo, o cancelamento de sua inscrigdo, nos termos do regulamento do plano
de beneficios.

§ 7°. Na hipotese do cancelamento previsto no § 6° deste
artigo ser requerido no prazo de até 90 (noventa) dias da data da inscri¢do, fica
assegurado o direito & restituigdo das contribui¢des vertidas, a ser paga em até 60
(sessenta) dias do pedido de cancelamento atualizado pela variagdo das quotas do plano
de beneficio.

§ 8° O cancelamento da inscrigdo previsto no § 7° deste
artigo ndo constitui resgate.

§ 9°. As contribui¢des realizadas pelo Patrocinador serdo
restituidas a respectiva fonte pagadora no mesmo prazo e condigdes previstos no § 7°
deste artigo.”

§ 10. O regime de previdéncia complementar podera
também ser oferecido aos servidores que ingressaram no municipio de Birigui, antes da
vigéncia da Previdéncia Complementar de acordo com o § 16 do artigo 40 da
Constitui¢do Federal nos seguintes termos:

[.. O servidor opta por migrar de regime de previdéncia mediante preenchimento de
formulario de carater irrevogavel e irretratavel;
II. O servidor que optar pela mudanga de regime previdenciario, tera o valor de
suas contribui¢des ao Biriguiprev transferidas para o RPC.

III. O valor a ser transferido conforme o inciso acima sera o correspondente a soma
dos meses contribuido ao Biriguiprev, considerando o valor do ultimo saldrio e
somente a parte que excede o teto do Regime Geral de Previdéncia Social,
considerando o teto vigente na data da migracio.
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[V. O valor a que sz refere ao inciso II compora a conta individual do Participante
que optar pela niigra¢@o na Previdéncia Complementar

V. Nao seré transferido do Biriguiprev para o RPC o valor referente a contribui¢do
do empregador.

VI. O prazo para a op¢@o pela migrag@o de regime previdenciario sera de 12 meses,
contados a parir do inicio da vigéncia desta lei do regime de previdéncia
complementar instituido no caput do artigo 1° desta lei.

ART. 2°. O municipio de Birigui € o Patrocinador do
plano de beneficios destinado aos servidores e membros de que trata esta Lei, sendo
representado pelo Prefeito do Municipio, que podera delegar por Decreto esta
competéncia.

PARAGRAFO UNICO. A representacdo de que trata o
caput deste artigo compreende a celebragdo de convénios de adesdo, seus distratos e
aditivos, manifestagdo acerca da aprovagdo, liquidagdo, saldamento ou alteragdo do
plano de beneficios patrocinado pelo Municipio de Birigui, e demais atos correlatos.

Secao II
Da Aplicacdo do Limite aos Beneficios do RPPS

ART. 3°. Aplica-se aos beneficios de aposentadoria e
pensdo a serem concedidos, pelo regime proprio de previdéncia social do municipio de
Birigui aos servidores publicos mencionados no artigo 1° desta Lei, o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social,
independentemente de adesdo ou ndo ao Regime de Previdéncia Complementar de que
trata esta Lei.

PARAGRAFO UNICO. A aplicag@o do limite que trata o
caput deste artigo serd aplicada aos servidores, que tiverem ingressado no servigo
publico municipal a partir da data da aprovagdo do convénio de adesdo e do
oferecimento do plano de beneficios pelo érgdo federal, responséavel pela supervisio e
fiscalizagdo das entidades fechadas de previdéncia complementar.

CAPITULOTl
DOS PLANOS DE BENEFICIOS

Secdo I
Das Linhas Gerais dos Planos de Beneficios

ART. 4°. Os planos de beneficios a serem oferecidos serdo
estruturados na modalidade de contribui¢do definida, nos termos da regulamentagio
estabelecida pelo orgdo regulador das entidades fechadas de previdéncia complementar,
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e financiados de acordo com os planos de custeio definidos nos termos do artigo 18, da
Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, observadas as demais disposi¢des da
Lei Complementar n° 108, de 29 de maio de 2001.

§ 1°. A distribui¢do das contribui¢des nos planos de
beneficios e nos planos de custeio serd revista sempre que necessdrio, para manter o
equilibrio permanente dos planos de beneficios.

§ 2°. Sem prejuizo do disposto no § 3° do artigo 18 da Lei
Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, o valor do beneficio programado sera
calculado, de acordo com o montante do saldo da conta acumulado pelo participante,
devendo o valor do beneficio estar permanentemente ajustado ao referido saldo.

ART. 5°. A concess@o dos beneficios de que trata o § 3°
do artigo 18 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, aos participantes ou
assistidos pela entidade fechada de previdéncia social é condicionada a concessdo do
beneficio pelo regime préprio de previdéncia social.

ART. 6°. Os requisitos para aquisicdo, manuten¢do e
perda da qualidade de participante, assim como os requisitos de elegibilidade ¢ a forma
de concessdo, calculo e pagamento dos beneficios, deverdo constar dos regulamentos
dos planos de beneficios, observadas as disposigdes das Leis Complementares n° 108 e
n° 109, de 29 de maio de 2001, e a regulamentagéo do 6rgdo regulador das entidades
fechadas de previdéncia complementar.

PARAGRAFO UNICO. O servidor com remuneragao
inferior ao limite m¢ximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social poderd aderir aos planos de beneficios administrados pelas entidades
fechadas de previdéncia complementar de que trata esta Lei, sem contrapartida do
patrocinador, cuja base de calculo serd definida nos regulamentos.

Secao I
Do Oferecimento

ART. 7°. Fica o Poder Executivo autorizado a oferecer e
patrocinar planos de beneficios previdenciarios por meio de entidade fechada de
previdéncia complementar, de natureza publica, instituida, em conformidade com as
disposi¢oes das Leis Complementares n° 108 e n° 109, ambas de 29 de maio de 2001.

PARAGRAFO UNICO. O municipio de Birigui podera
optar por se utilizar de entidade fechada de previdéncia complementar, destinada a
administrar planos de rrevidéncia complementar de servidores publicos, j4 existente ou
por criar entidade especifica, a qual fica autorizada a fazé-la, observada a viabilidade

atuarial e econOmico-financeira.
J@rf/
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Secao III
Do Custeio dos Planos de Beneficios

ART. 8°. A aliquota de contribui¢do do patrocinador sera,
no maximo, igual a contribui¢do individual do participante para o regime, respeitada,
em qualquer hipo6tese, como limite maximo, a aliquota de 7,5% (sete e meio por cento).

PARAGRAFO UNICO. Os aportes aos planos de
previdéncia administrado pela entidade de Previdéncia Complementar, a titulo de
contribui¢do do patrocinador, deverdo ser pagos com recursos do or¢amento de cada um
dos drgéos, entidades e poderes indicados no artigo 1°, desta Lei.

ART. 9°. A contribui¢do individual do participante ¢ a
contribui¢do do patrocinador incidirdo sobre a parcela da remunera¢do que exceder o
limite maximo a que se refere o artigo 2° desta Lei, observado o disposto no inciso XI
do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

CAPITULO 111
DA FISCALIZACAO E DO CONTROLE

ART. 10. A adesio do patrocinador ao plano de
beneficios, a aplicagdo dos regulamentos dos planos de beneficios e suas respectivas
alteragdes, bem como as retiradas de patrocinios, dependerdo de prévia e expressa
autorizagdo do orgdo fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar.

ART. 11. A supervisdo e a fiscalizagdo da entidade que
administrara os planos de beneficios competem ao 6rgdo fiscalizador das entidades
fechadas de previdéncia complementar.

§ 1°. A competéncia exercida pelo 6rgéo referido no caput
deste artigo nfo exime o(s) patrocinador(es) da responsabilidade pela supervisdo e
fiscalizagdo sistematica das atividades das entidades fechadas de previdéncia
complementar.

§ 2° Os resultados da supervisdo e da fiscalizagdo
exercidas pelo(s) patrocinador(es) serdo encaminhados ao 6rgdo mencionado no caput
deste artigo.

ART. 12. Aplica-se, no dmbito da gestdo da entidade e
dos planos de beneficios de que trata esta Lei, o regime disciplinar previsto no Capitulo
VII da Lei Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001.
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CAPITULO IV :
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ART. 13. Fica mantido o vinculo com o regime de
previdéncia anterior para o servidor que, apds a aprovagdo dessa lei, fizer novo
concurso publico sem que haja descontinuidade de vinculo.

ART. 14. Cabe ao 6rgdo ou a entidade responsavel pela
administracdo do regime proprio de previdéncia social do municipio de Birigui,
integrante da estrutura administrativa do municipio prover os meios necessarios para
articular as gestdes e providéncias pertinentes a implanta¢do e ao funcionamento do
regime de previdéncia complementar de que trata esta Lei.

ART. 15. Fica o Poder Executivo autorizado, em carater
excepcional, a abrir crédito adicional especial no valor de até R$ 30.000,00 (TRINTA
MIL REAIS), no ato de ades@o ou de criagdo da entidade referidos no paragrafo tinico
do artigo 7°, necessério ao regular funcionamento dos planos.

ART. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Birig(i, pos sete de junho de dois
mil e dezoito.

CRISTIANO $ALMEIRAO
“Prefeito Municipal
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de costume.

Secretaria de Expedlente e Comunicacgdes
Administrativas



